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1. Articles dans des revues à comité de lecture 

 

 

 

1.Le nouveau régime juridique de la dissolution des sociétés unipersonnelles en droit OHADA, 
RDIC, n°3/2017 ; Revue Penant, Mars-Juin 2017. 

      2. Analyse critique du cumul d’un mandat social et d’un contrat de travail en droit OHADA des       
sociétés commerciales, Revue Penant, Juillet-Septembre 2016. 

 
      3. Le juge et le divorce en droit burkinabé », Revue électronique Afrilex, http://afrilex.u-  
bordeaux4.fr/le-juge-et-le-divorce-en-droit.html, mai 2015. 

 
     4. La responsabilité civile du banquier dispensateur de crédit à une entreprise en difficulté en droit 
OHADA à la lumière du droit français, Juin 2012, Revue de l’ERSUMA n° 1, p 22 à 71. 
 
     5. Les enjeux et les perspectives du Traité OHADA révisé, Juillet-Septembre 2010, Revue Penant, 
n°872, p. 357 à 373. 
 
    6. Aperçu pratique des finalités de la procédure collective en droit OHADA, 2ème trimestre 2010, 
Revue de Droit Uniforme Africain n°001, p. 37. 

 

 

2. Articles dans des revues sans comité de lecture 

 

1. Bref aperçu sur le contrôle de l’information financière dans l’espace UEMOA par le Conseil 
Régional de l’épargne publique et des Marchés financiers, publié dans Focus OHADA, Mai 
2011. 

2. La condition juridique d’exercice d’une activité commerciale à la lumière de l’Acte uniforme 
OHADA relatif au droit commercial général, Février-Mars 2008, les Cahiers de développement 
du droit N°0003, Cameroun. 

 

 

3. Ouvrages à titre individuel, direction d’ouvrage 

 

1. Pratique des procédures collectives OHADA, les éditions européennes, 2012. 
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4. Contribution à des ouvrages, actes de colloques, catalogues 
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