
Université de Perpignan Via Domitia
52 avenue Paul Alduy
66860 Perpignan Cedex 9

www.univ-perp.fr
fixe : +33 (0) 4 40 97 72 70
mob. : +33 (0) 6 60 54 32 12

ETAT CIVIL

Nom patronymique : AVARGUEZ
Prénom : Sophie

Adresse professionnelle : UPVD- Faculté des Lettres et Sciences Humaines, Département de
Sociologie, 52 avenue Paul Alduy, F-66860 Perpignan
Courriel : sophie.avarguez@univ-perp.fr

SITUATION PROFESSIONNELLE

Fonction :Maîtresse de Conférences en Sociologie

Unité de recherche : Centre de Recherches sur les Sociétés et Environnements en Méditerranées –
CRESEM –EA 7397
Axe de recherche : Sociétés, Langages et Mobilités (SLaM)

TITRES UNIVERSITAIRES

Doctorat (discipline et section CNU) : Sociologie, section 19
Titre de la thèse :
De la prescription du travail à l’activité.
L’exemple de l’activité de travail de conseiller à l’emploi à l’ANPE

Date et lieu d’obtention : 09 septembre 2008, UPVD
Mention : Félicitations à l’unanimité des membres du jury

Directeur de thèse :M. Ahmed BEN NAOUM, Professeur de sociologie, UPVD.

DOMAINES DE RECHERCHE



Université de Perpignan Via Domitia
52 avenue Paul Alduy
66860 Perpignan Cedex 9

www.univ-perp.fr
fixe : +33 (0) 4 40 97 72 70
mob. : +33 (0) 6 60 54 32 12

Sociologie des rapports sociaux de sexe / du genre

Sociologie des mobilités et des effets-frontières

Études féministes ; Épistémologies féministes et production de savoirs

Sociologie du travail et de l’activité

PUBLICATIONS

1. Articles dans des revues à comité de lecture

AVARGUEZ Sophie, MATHIEUMarie, 2023, « Les avortements en délai dépassé. Derrière le stigmate,
le travail abortif des femmes », Sociétés Contemporaines, Presse de Science Po, n°130.

AVARGUEZ Sophie, CHARTIER Marie, 2023, « Parcours d’apprentis aux métiers de l’éducation
spécialisée : quels projets d’insertion professionnelle pour des débutants expérimentés ? » in
Assigné-e-s au sous emploi, La Nouvelle Revue du Travail, n°23.
https://journals.openedition.org/nrt/14866

AVARGUEZ Sophie, CHARTIER Marie, 2022, « Quand l’intermédiation est formative : trouver sa place
en tant qu’apprenti dans l’éducation spécialisée », Formation Emploi, n°156-1.

AVARGUEZ Sophie, HARLE Aude, 2018, « Sororité et distinction », Dossier Souffrir, Revue Pratique,
Les cahiers de la médecine utopique, n° 80.

AVARGUEZ Sophie, HARLE Aude, 2016, « Consommer » à la frontière : usages et perceptions en
territoire catalan », Territoire en mouvement, Revue de géographie et aménagement, 29 /2016, [en
ligne] https://tem.revues.org/3047

AVARGUEZ Sophie, HARLE Aude, 2015, « Les clubs de prostitution catalan : une instance de
socialisation masculine » in Socialisations masculines de l’enfance à l’âge adulte sous la direction de
coord J. Bertrand, M. Court, C. Mennesson, V. Zabban, Revue Terrains et Travaux, (27) 2015 /2, Ecole
Normale Supérieure de Cachan.
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AVARGUEZ Sophie, HARLE Aude, 2014, « Entre “elles” et “nous” : phénomène prostitutionnel et
logiques de distinction /déterritorialisation à la Jonquera », Les Cahiers du CEDREF, Université de
Paris-Diderot, Paris 7, 207-235.

AVARGUEZ Sophie, BILGER Mireille, BUSCAIL Laurie, HARLE Aude, LAGARDE Christian, LAWSON
Michelle, TEE ANDERSON Pauline, TYNE Henry, 2014, « Au-delà du séjour linguistique. Le cas des
Britanniques implantés dans les Pyrénées-Orientales : aspects culturels et linguistiques », Les Cahiers
de l'AFLS, n°19.2, pp.48-69. http://afls.net/cahiers-e-journal/?lang=fr

AVARGUEZ Sophie, LUXEMBOURGER Frédéric, 2012 « Réorganisation et rationalisation du travail
dans l’industrie cosmétique : l’expertise CHSCT comme levier permettant de mettre le travail au
cœur de la démarche syndicale. L’exemple d’une étude menée dans un site cosmétique et la
question des risques TMS », Revue Ergologia, n°7, Aix en Provence, septembre 2012, pp. 71-100

AVARGUEZ Sophie, 2011, « Les enjeux du management par projet dans le secteur associatif », Les
extensions du domaine du management Genèse, Conquêtes et Résistances, Revue Mana, l’Harmattan,
pp. 165-180.

AVARGUEZ Sophie, 2009, « Des « réformes venues d’en haut » aux « réformes vues d’en bas ». Une
approche sociologique du travail vécu des conseillers à l’emploi de l’ANPE entre insatisfaction, mal-
être et souffrance », Les réformes de l’administration vues d’en bas, Revue Pyramides, n°17, 2009/1,
Bruxelles, pp. 53-68.

2. Articles dans des revues sans comité de lecture

AVARGUEZ Sophie, HARLÉ Aude, MATHIEU Marie, 2025, « Hors délais, ces femmes qui partent à
l’étranger pour avorter », The Conversation, https://theconversation.com/hors-delais-ces-femmes-
qui-partent-a-letranger-pour-avorter-243303

AVARGUEZ Sophie, HARLÉ Aude, 2024, « “Je préfère ne pas en parler” : le tabou des avortements en
dépassement de délais », The Conversation. https://theconversation.com/je-prefere-ne-pas-en-
parler-le-tabou-des-avortements-en-depassement-de-delais-220161

AVARGUEZ Sophie, HARLÉ Aude, 2022, « Pour une approche sociologique des violences faites aux
femmes », Hors-série Recherche, Université de Perpignan.
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AVARGUEZ Sophie, HARLÉ Aude, « Le terrain éprouvé. La réflexivité comme outil de compréhension
des rapports de pouvoir », Hors-série Recherche n°2, décembre 2013, UPVD.

AVARGUEZ Sophie, HARLÉ Aude, « Enquêter sur les effets périphériques de la prostitution dans
l’espace catalan transfrontalier » Hors-série Recherche n°1, mai 2013, UPVD.

3. Ouvrages à titre individuel, direction d’ouvrage

AVARGUEZ Sophie, (dir.), HARLE Aude, JACQUEZ L., De FISSER Y., 2013, Du visible à l’invisible :
prostitution et effets-frontière. Vécus, usages sociaux et représentations dans l’espace catalan
transfrontalier, Baixas, Balzac éditions.

4. Contribution à des ouvrages, actes de colloques, catalogues

CHARTIER Marie, AVARGUEZ Sophie, 2025, « L’apprentissage et la construction des professionnalités
par la réflexivité dans les métiers de l’éducation spécialisée »Mutations et hybridation des
formations en travail social : les nouveaux cadres normatifs du travail social, Philippe Mazereau,
Florence Tardif Bourgoin ( dir.), Champ social Editions.

AVARGUEZ Sophie, Aude HARLE, 2025, « Subir et transgresser la loi. L’avortement en dépassement
de délai comme expérience de la désobéissance « in De Haute Lutte. La révolution de l’avortement,
Stéphanie Hennette-Vauchez, Laurie Marguet (coord.), CNRS Éditions.

AVARGUEZ Sophie, HARLE Aude, 2021, « Los puticlubs de la frontera franco-catalana : últimos
bastiones masculinos? » in Prostitución, contextos fronterizos y corporalidad. diálogos para el debate,
Pilar Albertín y Jose Antonio Langarita (coord.), ICARIA, Barcelona)

AVARGUEZ Sophie, GOMEL Bernard, 2015, « Les dispositifs d’accompagnement des bénéficiaires du
RSA, le cas des artistes », in Accompagner vers l’emploi. Quand les dispositifs se mettent en action,
Editions Peter Lang.

AVARGUEZ Sophie, GOMEL Bernard, SIGALO-SANTOS Luc, 2014, « L’accompagnement des artistes
allocataires du RSA », Apprendre (de l’échec) du RSA. La solidarité active en question, in Anne Eydoux,
Bernard Gomel (dir.), Editions Liaisons, Paris, pp. 239- 246.

AVARGUEZ Sophie, 2011 « Le dit des conseillers à l’emploi de l’ANPE ou la mise en mots d’une
violence institutionnelle et organisationnelle au travail», in DRESSEN Marnix, DURAND Jean-Pierre
(coord.), Les formes renouvelées de la violence au travail, Toulouse, Octarès, pp.137-146.



Université de Perpignan Via Domitia
52 avenue Paul Alduy
66860 Perpignan Cedex 9

www.univ-perp.fr
fixe : +33 (0) 4 40 97 72 70
mob. : +33 (0) 6 60 54 32 12

AVARGUEZ Sophie, 2010 « Les chômeurs à l’épreuve du guichet : violences normatives, cognitives,
économiques et symboliques du service public de l’emploi », in OLIVE Jean-Louis, MUCCHIELLI
Laurent, GIBAND David (coord.), Etat d’émeutes, Etat d’exception: retour à la question centrale des
périphéries, Perpignan, PUP, pp.491-524.

ACTIVITES DE RECHERCHE

Recherches en cours avec HARLÉ Aude ( MCF en sociologie, UPVD)

IVG et mobilités transfrontalières. Etat des lieux, expériences, parcours de vie et effets-frontières

Financé par le Programme Européen PRospecTsaso (Prospective Transfrontalière Sanitaire et Sociale).

La législation en matière de délai légal de l’IVG varie au sein des pays européens faisant apparaître
des mobilités transfrontalières de femmes françaises vers des cliniques étrangères. Deux pays
frontaliers sont particulièrement concernés : les Pays Bas et l’Espagne. Pour ce dernier, des cliniques
de Gérone et de Barcelone font partie des lieux identifiés qui répondent à des demandes spécifiques,
notamment de femmes françaises ayant dépassé le délai dans leur pays d’appartenance. Cette
enquête qualitative par entretiens semi-directifs sera menée d’une part auprès de personnes
concernées à des degrés divers par la question de l’IVG de part et d’autre de la frontière (1er axe), et
d’autre part auprès de femmes ayant eu recours ou souhaitant avoir recours à une IVG dans une
clinique catalane (2ème axe).

Recherches en cours avec Cécilia CLAEYS (PR en sociologie, UPVD) et Guillaume LACQUEMENT ( PR
en géographie, UPVD)

TRAME-PO : « Le Travail à l’épreuve des Regards en Agriculture : le cas des « petits » Maraîchers et
Éleveurs des Pyrénées-Orientales »

Financé par la CCMSA (Caisse Centrale de la Mutualité Sociale Agricole), Paris, dans le cadre de l’AAP
MSA 2024

Dans un contexte socio-économique, politique et climatique entraînant à la fois la fragilisation et la
valorisation de ces modèles agricoles sur le territoire, le projet TRAME-PO vise à interroger la façon
dont les « petits » maraîchers et éleveurs des Pyrénées-Orientales construisent et vivent leurs
rapports au travail.
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Dans les Pyrénées-Orientales, le nombre d’exploitations agricoles a été divisé par 6 en 50 ans1, et les
nouvelles installations semblent particulièrement fragiles2. Parallèlement, le département, très
exposé aux changements climatiques et à la concurrence de l’Espagne, affiche des ambitions fortes
pour l’agriculture. La production alimentaire locale y est valorisée, articulée au développement de
l’agrotourisme. Les micro à petites exploitations en élevage et maraîchage3, qui jouissent de l’image
positive de la ferme traditionnelle, sont au cœur de visions parfois contradictoires de l’avenir du
travail agricole. En observant les pratiques liées à la gestion quotidienne de ces exploitations, et
comment elles sont vécues subjectivement, le projet TRAME-PO vise à appréhender la dialectique
entre les regards des agriculteurs et ceux des autres acteurs socio-économiques et institutionnels
dans la construction des rapports au travail. Les outils de la sociologie du travail, de l’environnement
et de la géographie rurale sont complémentaires dans un contexte de multifonctionnalité du travail
agricole. L’objectif est d’aider les agriculteurs et les acteurs investis dans leurs parcours d’emploi et
de santé à prévenir les situations de mal-être en lien avec le sens du travail, menant à l’abandon de
pratiques reconnues comme vertueuses, voire de l’activité elle-même.

1 Statistiques 1970-2020, effectifs des exploitations en Pyrénées-Orientales
https://vizagreste.agriculture.gouv.fr/#/indicateur/66/2020
2 « GéoMSA - Indicateurs : cartes, données et graphiques ».
https://geomsa.msa.fr/#bbox=470052,6329001,380762,234778&c=indicator&i=cotns_nouveaux_inst.nb_installes&i2=cotns_mai
ntien_inst.tx_maintien_instal&s=2022&s2=2022&t=A01&t2=A01&view=map6.
3 Au sens du recensement agricole, selon la nomenclature 2020, soit les exploitations dont la Production Brute Standard est
évaluée en deçà de 100 000 euros - https://agreste.agriculture.gouv.fr/agreste-web/methodon/D-PBS/methodon/


